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SAP SAP SAP SAP Senior Senior Senior Senior Professional Professional Professional Professional ConsultaConsultaConsultaConsultantntntnt    LogisticsLogisticsLogisticsLogistics    ((((wwww////mmmm))))    

Wir übernehmen Verantwortung für unseren 
Erfolg. Mit mehr als 1400 Mitarbeitern sind wir 
einer der attraktivsten IT-Komplettdienstleister 
im SAP Umfeld. Wir kombinieren Leistungen aus 
den Bereichen Software, Hosting und Support zu 
kundenoptimalen Lösungen. 
 

Grundlage dafür sind bewährte Branchen- 
lösungen, Prozess-Knowhow, Technologie-
führerschaft und soziale Kompetenz, die unsere 
Mitarbeiter mit Passion für den Fortschritt unserer  
Kunden einsetzen. Starten Sie Ihre Karriere bei 
uns. Willkommen im itelligence Team!    
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? Unser Team Human Resources steht Ihnen für Ihre 
Fragen gerne zur Verfügung. Wir freuen uns über Ihre Bewerbungsunterlagen mit 
Angabe von Gehaltswunsch und möglichem Eintrittstermin per e-mail an 
careers@itelligence.de oder per Post an: 

 

Ihre Aufgaben bei der itelligence AG: 
 

� Konzeptionelle Vorbereitung und 
Durchführung spannender Beratungs- und 
Betreuungsprojekte 

� Erarbeitung betriebswirtschaftlicher Prozesse 
und deren Umsetzung im Modulbereich 
Logistik 

� Übernahme von Modul- bzw. 
Projektverantwortung 

� Unterstützung bei der Ausgestaltung neuer 
Lösungsansätze sowie deren Abgleich auf die 
Kunden bzw. Branchenanforderungen 

� Entwicklung bestehender und Aufbau neuer 
Kundenbeziehungen 

 

Was wir Ihnen bieten: 
 

� Individuelles Coaching und fachliche  
Trainings 

� Gute Weiterbildungs- und 
Entwicklungsmöglichkeiten 

� Organisationskultur geprägt durch  
Teamgeist, Leistungsorientierung und fachliches 
Engagement 

 
Was Sie mitbringen: 
 

� Erfolgreich abgeschlossenes Studium der 
Wirtschaftswissenschaften, (Wirtschafts-)  
Informatik, Naturwissenschaften,             
Maschinenbau oder eine vergleichbare 
Berufsausbildung 

� 3-5 Jahre SAP-Erfahrung als Berater,  Anwender 
oder Key-User im Logistikbereich 

� Sehr gute Kenntnisse in mindestens einem der 
folgenden SAP Module: SD, CS, PP, PI, MM, WM, 
CRM 

� Know-how in der Leitung und Organisation von 
(Teil-) Projekten 

� Reisebereitschaft für den Einsatz beim Kunden 

 
 


